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Vurdering af kvalitet i dagtilbuddet
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Det pedagogiske grundlag

Leg

Tilsynets bemzerkninger | Observationerne viser et miljg, hvor bgrn bade far
mulighed for at fglge deres egne initiativer og indga i lege,
som voksne understgtter og udvider. Det kommer til
udtryk pa et tidspunkt, hvor en gruppe bgrn leger vildt.
Her mgdes de af en voksen som roligt guider dem med:
“Jeg kan se, den er lidt vild den leg... sa vil jeg gerne have,
I leger den i rummet ved siden af.” Det viser en voksen,
der anerkender bgrnenes intention og samtidig hjeelper
dem med at finde en ramme, hvor legen kan fortsaette
uden at forstyrre andre. Den voksne gar ved siden af
barnet ved at spejle barnets behov og intention, gar foran
barnet ved at vise en alternativ vej, og gar bagved barnet
ved at lade bgrnene selv fgre legen videre, ndr rammen er
sat.

Der ses ogsa eksempler pa vokseninitieret leg, som
bgrnene tager imod og bygger videre pa. En voksen sidder
i leengere tid med en gruppe bgrn, der tegner. Bgrnene vil
have ham til at tegne en and. Det vil han gerne, men s
skal pigerne ogsa tegne en kjole pa anden. Her gar den
voksne foran barnet og udvider legens muligheder uden at
overtage styringen.

Opdelingen af bgrn i mindre grupper sker spontant, nar
nogle veelger at vaere ude, mens andre bliver inde, eller
nar bgrn fordeler sig i forskelligartede lege pa stuen og pa
gangen. Det giver gode muligheder for, at bgrn kan vaelge
lege, der passer til deres behov og energiniveau. Samtidig




viser observationerne, at opdelingen ikke altid er
understgttet af en tydelig voksenstruktur.

Nar en voksen ma forlade en fordybet aktivitet for at
hjeelpe andre bgrn, oplgses legen hurtigt. Det betyder, at
nogle bgrn mister muligheden for at blive i leg, mens andre
- saerligt dem med lavere legekompetencer - risikerer at
falde ud af feellesskabet. Et eksempel er en dreng, der
sidder i en hems og ikke ved, hvad han skal lave. Han
finder fgrst ind i en aktivitet, da en voksen, dog relativt
hurtigt, saetter sig med ham og bliver nysgerrig p& ham.
Han motiveres her til at g& med ind i det tilstedende lokale
og lege med Minecraft. Det viser, at nogle bgrn har brug
for, at voksne gar foran og abner dgren til legen, mens
andre har brug for, at voksne gar bagved og stgtter dem i
at blive i aktiviteten.

Institutionen rummer potentiale for forskellige legetyper.
Der ses vilde lege, som nar bgrn tumler og Igber,
konstruktionslege med magneter og kuglebaner, kreative
lege som tegning og perleplader, rollelege som kattelegen,
hvor bgrnene forsgger at forstd, hvad “katten” har brug
for, og naturlege, som nar bgrn undersgger grene, der
bliver klippet ned fra treeerne pa legepladsen. Disse
forskellige legetyper giver bgrn mulighed for at udvikle
bade motoriske, sociale, sproglige og kreative
kompetencer.

Samlet set viser observationerne et legemiljg med staerke
kvaliteter, hvor voksne understgtter bgrns initiativer,
skaber rammer for fordybelse og griber spontane
laeringsmuligheder. Her far bgrnene mulighed for at udvikle
fantasi, sociale kompetencer, selvregulering og.

Samlet set vurderes den padagogiske kvalitet indenfor
temaet leg at veere af god kvalitet.

Laering

Tilsynets bemaerkninger

Leering opstar mange steder i institutionens hverdag, og
observationerne viser et miljg, hvor voksne i hgj grad
folger bgrnenes spor og bruger deres motivation. Nar et
barn fx ikke kan abne dgren, mens det stdr med bade
madpakke og drikkedunk, guider den voksne barnet til at
seette drikkedunken fra sig, s& haenderne bliver frie. Det er
et lille, men tydeligt eksempel pa lzering i rutinen: Barnet
far en strategi, der ggr det muligt at handle selvstaendigt
naeste gang. Her placerer den voksne sig i barnets
naermeste udviklingszone ved at stgtte lige preecis dér,
hvor barnet har brug for det, uden at overtage. Det er et
tydeligt eksempel pa brugen af omsorgsgrebet i praksis -
at stgtte uden at fjerne barnets mulighed for mestring.

Det brede leeringsbegreb ses ogsa tydeligt i maltidet.
Bgrnene henter selv deres madpakker, sorterer affald og




tgrrer op, nar de spilder. Disse rutiner er ikke blot
praktiske; de er laeringsrum, hvor bgrnene udvikler
ansvarlighed, selvhjulpenhed og forstaelse for
feellesskabets normer. Nar bgrnene ved, hvor kludene er,
og selv handler, viser det, at laeringsmiljget understgtter
bgrnenes handlekompetence. Herudover viser et barn ogsa
sociale faerdigheder, da det bliver siddende p& stolen og
vinker til en ven udenfor - en balance mellem egne behov
og faellesskabets rammer.

I de mere aktivitetspraagede situationer ses laering, nar en
voksen bygger videre pa bgrnenes idéer. Nar bgrnene
tegner, og den voksne foreslar, at de tegner videre pa en
figur, 8bner den voksne nye muligheder og gar foran
barnet ved at inspirere uden at styre. Bgrnene laerer her
bade sprog, kreativitet og samarbejde, fordi de er
engagerede og fgler ejerskab over processen. I en anden
situation vil et barn lave et bestemt mgnster med perler,
og den voksne hjzelper ved at tape mgnsteret fast pa
bagsiden af pladen. Det ggr opgaven mulig uden at tage
styringen fra barnet - et tydeligt eksempel p& at den
voksne er opmaerksom pa barnets naarmeste
udviklingszone, hvor barnet far lige praecis den stgtte, der
ggr det muligt at lykkes.

Der er dog ogsa situationer, hvor lseringsmuligheder gar
tabt. Under maltidet er der fx gumletid, hvor bgrnene skal
veere stille i ti minutter. Bgrnene klarer det fint og roser sig
selv bagefter, men formalet er uklart, og leeringspotentialet
i samtale, sprog og feellesskab gar tabt i denne periode.
Under samtalen til det anmeldte tilsyn, har vi en drgftelse
omkring netop dette, hvor der argumenteres for gumletid
ift. de mindre bgrn. De kan have sveert ved at fastholde
opmaerksomheden pa maden og dermed ikke far
tilstreekkeligt at spise inden for det tidsrum maltidet varer.
Det er vigtigt Isbende at se pa bgrnenes forudsaetninger og
behov, for ikke at glippe de laeringsmuligheder der er i
forbindelse med samtale under maltidet.

Ligeledes er det vaerd at vaere opmaerksom pa
organiseringen af de voksne, da der observeres
forstyrrelser i neervaeret, nar en voksen ma forlade en
fordybet aktivitet for at hjeelpe andre bgrn, og aktiviteten
gradvist oplgses. I sddanne situationer bliver bgrnenes
mulighed for at fastholde vedholdenhed og fordybelse
mindre, fordi kontinuiteten i den voksne stgtte afbrydes.

Samlet set viser observationerne et laeringsmiljg, hvor
bgrn laerer, fordi voksne fglger deres spor, stgtter dem i
deres naermeste udviklingszone og bruger bade leg og
rutiner som laeringsrum.

Der ses Igbende tydelig anvendelse af omsorgsgrebets
principper, hvor de voksne tilpasser deres stgtte efter
bgrnenes behov og placerer sig skiftevis foran, ved siden af
og bagved barnet. Denne made at mgde bgrnene pa




skaber et laeringsmiljg, hvor bgrnene oplever sig set,
guidet og understgttet i deres nsermeste udviklingszone,
samt et miljg hvor det, bgrnene selv er optagede af, far lov
til at veere udgangspunktet for det, de lzerer.

Samlet set vurderes den paedagogiske kvalitet indenfor
temaet laering at vaere af god kvalitet.

Bgrnefaellesskaber

Tilsynets bemaerkninger

Bornefeellesskaberne fremstar som trygge og inkluderende,
hvor bgrnene bade indgar i stgrre faellesskaber og i mindre
grupper. I de store grupper - som morgenen i
Himmelrummet - formar de voksne at skabe ro, naerveer
og genkendelige rutiner, samtidig med at der opstar sma
lommer af fordybelse, hvor bgrn kan traekke sig ind i
mindre faellesskaber. P& Flammestuen er der flere sma
grupper omkring aktiviteter som Minecraft, perler, tegning
og magneter, hvilket giver bgrnene mulighed for at vaelge
feellesskaber, der passer til deres interesser og
energiniveau.

Deltagelsesmulighederne er brede og fleksible, og bgrnene
kan deltage pa det niveau der passer til dem i situationen.
De voksne inviterer bgrnene ind i lege og hjalper dem
videre, ndr de har brug for stgtte til at komme i gang eller
blive i en aktivitet. Eksempelvis i en leg med magneter,
hvor en dreng har sveert ved at holde fokus og flere gange
kommer til kommer til at kaste med magneterne. Her
minder den voksne ham roligt om, hvordan magneterne
bruges, og hjaelper ham tilbage i legen, da han bliver uenig
med et andet barn. Ved at spejle hans reaktioner og saette
ord pa begge bgrns perspektiver stgtter den voksne ham i
at blive i faellesskabet og forstd den andens intentioner.

De voksne arbejder aktivt med at understgtte bgrnenes
indbyrdes relationer, og der ses mange tegn pa
feellesskaber. Bgrnene hjeelper hinanden i
overgangssituationer, viser omsorg og inviterer hinanden
ind i leg. Det observeres i flere situationer, at de voksne
italesaetter bgrnene over for hinanden, s relationerne
styrkes. Det ses fx, nar en voksen ggr bgrnene
opmaerksomme p& hinandens farver ved perlebordet, eller
nar de spejler bgrnenes fglelser i konflikter og saetter ord
pa, hvad de hver iszer vil og har brug for. Dette hjaelper
bgrnene til at forstd hinandens perspektiver og skaber et
feelles sprog ift. samarbejde og konfliktlgsning.

Samlet set vurderes den paedagogiske kvalitet indenfor
temaet bgrnefaellesskaber at veere af god kvalitet.




Foraldresamarbejde

Tilsynets bemaerkninger

Forzeldresamarbejdet fremstar som et omrade, hvor der
bade i observationerne, i lederens udtalelser og i
foraeldretilfredshedsundersggelsen tegner sig et positivt
billede. I foraeldretilfredshedsundersggelsen giver
foraeldrene udtryk for at de oplever god stemning ved
aflevering og afhentning, hvilket ogsa afspejles i
observationerne, hvor personalet er naerveerende og
skaber en tryg overgange for bgrnene.

Lederen beskriver, at der ikke aktuelt er omrader i
foraeldresamarbejdet, som vurderes at kraeve saerlig
udvikling. Der pagar en Igbende dialog med foraeldrene,
saerligt i forbindelse med foraeldresamtaler, hvor
foraeldrene inviteres til at give udtryk for behov eller
gnsker.

Foreeldrene udtrykker generelt hgj tilfredshed med bade
den mundtlige og den digitale kommunikation, og der er en
tydelig oplevelse af tillid til personalet og tryghed i forhold
til bgrnenes hverdag. Undersggelsen viser ogsa, at
foraeldrene samlet set er meget tilfredse med dagtilbuddet.
Enkelte omrader - som vurderingen af stgjniveau og de
fysiske rammer - ligger mere i midterfeltet, men disse
vurderinger knytter sig typisk til ydertimerne og afspejler
ikke ngdvendigvis den paadagogiske praksis i Igbet af
dagen.

Samlet set fremstar samarbejdet med forzeldrene som et
omrade med hgj kvalitet, praeget af abenhed, tillid og god
kommunikation. Personalets naervaer og tydelighed i
hverdagen understgtter relationen til forseldrene, og bade
lederens vurdering og foraeldrenes tilbagemeldinger peger
pa, at samarbejdet fungerer godt og ikke aktuelt kraever
saerlige indsatser.

Samlet set vurderes den paedagogiske kvalitet indenfor
temaet foreeldresamarbejde at veere af fremragende
kvalitet.

Bgrn i udsatte positioner

Tilsynets bemaerkninger

Observationerne peger pa at bgrn i udsatte positioner i
hverdagen far den stgtte, de har brug for, fordi de voksne
falger dem taet, taler sammen om det de ser, og justerer
rammerne, sd barnet kan fgle sig trygt og har
deltagelsesmuligheder pa det niveau der passer til barnet.

Et eksempel fra observationerne er et barn, der har sveert
ved at veere i de almindelige aktiviteter. Her etablerer
personalet skeermede rammer i personalestuen og pa




lederens kontor, hvor barnet tilbydes aktiviteter i roligere
omgivelser. De voksne er enten taet pa barnet eller
lsbende opmaerksomme pa hvad det har brug for. Denne
fleksible tilgang viser en hgj grad af sensitivitet og en
forstaelse for, at nogle bgrn har brug for alternative
laeringsmiljger for at kunne regulere sig og vaere i trivsel.

Ogsa i det store feellesskab mg@des bgrn af neervaer og
stgtte i hverdagen. Det ses blandt andet hos en pige, der
bruger tyngdebamsen til at finde ro og tryghed, og hvor de
voksne understgtter denne strategi, sa hun kan veaere i
feellesskabet p@ egne praemisser.

Lederens beskrivelse af arbejdet med udsathed
understgtter dette billede. Der arbejdes systematisk med
TOPI, hvor vurderingerne bygger pa observationer,
foraeldredialog og faglige drgftelser. Bgrn hvis udsathed
vurderes i gul og rgd kategori drgftes pd teammgader, hvor
der udarbejdes fokuspunkter mm. Hverdagen er praeget af
Igbende dialog mellem medarbejdere og ledelse, hvilket er
med til at sikre viden om bgrn i udsatte positioner deles.

Ressourcepadagoger inddrages tidligt i indsatsen omkring
bgrn i udsatte positioner og bidrager til indsatser i
hverdagen men ogsa ift. det skriftlige arbejde og
dokumentation omkring det enkelte barn.

Lederen peger pa, at overgange og begraensede
muligheder for at traekke sig kan veere szerligt udfordrende
for nogle bgrn. Dette imgdegas ved at skabe sma zoner til
ro, sikre faste voksne og arbejde i sma grupper, sa
bgrnene far overskuelige rammer og tydelige relationer at
stgtte sig til. Observationerne bekrzaefter, at personalet
formar at skabe disse sma rum, bade fysisk og relationelt,
nar behovet opstar.

I Hjernen og Hjertet arbejdes der med fokuspunkter. Her
er der dog et behov for en mere systematisk tilgang ift.
evaluering og opfglgning af fokuspunkter, s& udviklingen
dokumenteres og tiltagene justeres.

Herudover kan det veere hjaelpsomt at der arbejdes med
mere konkrete og malbare mal, fordi det ggr det tydeligt
for bAde medarbejdere og forzeldre, hvad der skal arbejdes
med, hvordan man kan se fremskridt, og hvornar en
indsats skal justeres eller afsluttes.

Samlet set vurderes den paedagogiske kvalitet indenfor
temaet bgrn i udsatte positioner at vaere af god kvalitet.

Sammenhange/overgange

Tilsynets bemaerkninger

Der arbejdes systematisk og omsorgsfuldt med at skabe
sammenhaeng for bgrnene i bade de store og sma
overgange. I det interne overgangsarbejde mellem
dagpleje og bgrnehave besgger dagplejen jeevnligt huset,




hvor de leger pa legepladsen og i faellesrummet og mgder
bade personale, bgrn og sgskende.

I forbindelse med opstart i Dynamikken afholdes der
overleveringsmgder og opstartsmgder, og bgrnene far
mulighed for besgg i bgrnehave, sa overgangen bliver
genkendelig og tryg. Den samme procedure ggr sig
gaeldende for tilflyttere.

I hverdagens sma overgange stgtter personalet bgrnene
med tydelig guidning og naerveer. Det ses fx, nar et barn
har svaert ved at komme videre i legen, og en voksen
seetter sig hos ham, taler muligheder igennem og falger
ham ind i en ny aktivitet. I magnetlegen hjaelpes et barn
tilbage i aktiviteten, nar han mister fokus, og den voksne
guider ham roligt gennem konflikten. En pige med en
tyngdebamse stgttes i at skifte fra regulering med
tyngdebamsen i sofaen, videre til aktivitet i faellesskabet.

Der arbejdes ogsa aktivt med overgangene mellem dagens
rutiner, fx nar bgrnene skal fra maltidet til garderoben. Her
hjaelper de voksne bgrnene med at komme roligt videre,
stgtter dem i at fa tgj pa og sikrer, at skiftet bliver
overskueligt og forudsigeligt. Dette sker uden
voksenkoordinering, idet der er en tydelig organisering
blandt personalet ift. hvem der ggr hvad.

Samlet viser praksis, at personalet arbejder bevidst med at
skabe kontinuitet, tryghed og overskuelighed i bade de
store og sma overgange, sa bgrnene oplever sammenhaeng
og stgtte gennem hele dagen.

Samlet set vurderes den paedagogiske kvalitet indenfor
temaet sammenhaenge/overgange at veere af god kvalitet.

Barnesyn

Tilsynets bemaerkninger

Observationerne viser at medarbejderne arbejder ud fra et
bgrnesyn, hvor bgrn forstds som kompetente og
betydningsfulde deltagere i feellesskabet. Relationerne star
centralt i den paedagogiske tilgang, og det ses i maden, de
voksne mgder bgrnene med ro, gjenkontakt og en tydelig
tilstedevaerelse, der skaber tryghed og viser respekt for
barnets perspektiv. Nar et barn har svaert ved at blive
afleveret, seetter den voksne sig med barnet og giver
neerhed, indtil barnet igen er reguleret. Nar bgrn udviser
behov eller gnske om interaktion med en voksen, fglger de
voksne deres initiativer og indgar i relationen pa en made,
der viser, at barnets idéer har vaerdi.

Bgrnesynet kommer ogsa til udtryk i den made, personalet
arbejder med et hjernesmart og henimod-orienteret sprog.
I stedet for at stoppe bgrnene, guides de i retning af det,
der kan lade sig gore. Det ses eksempelvis, nar et barn
kommer til at kaste med magneterne og den voksne siger
"du skal lege med magneterne” eller ndr en gruppe bgrn




leger for vildt, og den voksne roligt omdirigerer dem til et
andet rum, sa bade deres behov og andres fordybelse
respekteres.

I den paadagogiske tilgang udviser personalet et bgrnesyn,
hvor bgrn mgdes som nogen, der har ret til indflydelse og
hvis intentioner tages alvorligt. Det ses, nar et barn, der
har svaert ved at finde ind i en leg, far hjselp gennem en
lille samtale om, hvad det kunne taenke sig, og hvilke
muligheder der er. Den voksne guider barnet videre uden
at bestemme for det, og det viser en grundlaeggende
respekt for barnets perspektiv.

Et andet eksempel er, nar et barn gerne vil have sin
tegning haengt op. I stedet for at tage over og beslutte,
spgrger den voksne barnet, hvor tegningen skal haenge.
Det viser, at barnets valg og udtryk bliver taget alvorligt,
og at barnet oplever reel indflydelse pa sin hverdag.

Observationerne viser, at personalets bgrnesyn er staerkt
forankret hos de erfarne medarbejdere, mens unge og
uerfarne medarbejdere har behov for en mere systematisk
introduktion til institutionens tilgang. Det understreger
betydningen af faelles faglighed og tydelig onboarding, sa
bgrnesynet bliver baret af hele personalegruppen.

Under det anmeldte tilsyn fortalte personalet og den
paedagogiske leder at de i institutionen har en systematisk
onbording til nye medarbejdere. Der udtrykkes dog et
behov for en kort skriftlig introduktion til magtanvendelser,
som kan udleveres ved opstart. Dette gnske tages med
tilbage til forvaltningen,

Samlet set vurderes den padagogiske kvalitet indenfor
temaet barnesyn at veere af fremragende kvalitet.

Dannelse og bgrneperspektiv

Tilsynets bemaerkninger

Observationerne viser at personalet arbejder ud fra en
paedagogisk tilgang, hvor bgrn far mulighed for at udvikle
mestring og selvhjulpenhed i hverdagen.

Personalet stgtter bgrnene i at ggre tingene selv og giver
dem strategier fremfor feerdige lgsninger. Det ses blandt
andet, ndr et barn leder efter en ven, og den voksne ikke
blot fortaeller, hvor vennen er, men foreslar, at barnet selv
kan undersgge det ved at kigge i garderoben efter
flyverdragten. Barnet far dermed b3de en konkret strategi
og en oplevelse af at kunne handle selvstaendigt.

Det samme gzelder i situationer, hvor bgrn mgder sma
praktiske udfordringer. Nar en pige ikke kan 8bne dgren,
guider den voksne hende til at seette drikkedunken fra sig,
sa hun har begge haender fri. Den voksne Igser ikke
opgaven for hende, men hjzelper hende til at lykkes pa
egen hand. Denne tilgang styrker barnets tro pa egne




evner og giver erfaringer med at handtere
hverdagsudfordringer.

I mange situationer far bgrnene mulighed for at tage
ansvar og opleve, at deres handlinger har betydning. De
henter selv deres madpakker, hjalper hinanden i
overgangssituationer og deltager i praktiske opgaver. Et
tydeligt eksempel er, nar et barn taber en skal perler og
sammen med en voksen henter kosten. Den voksne fejer
ikke bare op for barnet, men ggr det sammen med det, s
barnet oplever bdde ansvar og mestring i situationen. P3
den made far bgrnene konkrete erfaringer med, at de kan
bidrage, og at deres indsats ggr en forskel — en vigtig del
af at udvikle indflydelse og forstaelse for faellesskabet.

Samlet set viser praksis at bgrn betragtes som
handlekraftige og kompetente, og hvor personalet aktivt
skaber rammer, der giver bgrnene mulighed for at prgve
sig frem, tage ansvar og opleve mestring. Guidningen er
tydelig, men aldrig overtagende, og bgrnene far plads til at
udvikle selvstaendighed og forstaelse for deres egen rolle i
feellesskabet.

Samlet set vurderes den paedagogiske kvalitet indenfor
temaet dannelse og bgrneperspektiv at vaere af
fremragende kvalitet.

Bornemiljo

A

J

Det fysiske og aestetiske bgrnemiljg

Tilsynets
bemeaerkninger

Det fysiske laeringsmiljo fremstdr gennemtaenkt, med tydelige
og aestetisk indbydende legezoner, der giver bgrnene klare
rammer for leg og aktivitet. Opdelingen understgtter bade
fordybelse, socialt samspil og bgrnenes muligheder for at
engagere sig i rolle- og fantasilege.

Materialerne er placeret i bgrnehgjde og organiseret i abne
hylder og kasser med billeder p3, hvilket styrker bgrnenes
selvstaendighed og ggr det let for dem at vaelge og igangsaette
aktiviteter. Tilgeengeligheden af materialer er derfor en tydelig




styrke i miljget og bidrager til, at barnene kan navigere frit og
uden voksenafhangighed.

Udsmykningen i rummet fremstar afbalanceret og ikke
overfyldt. Det er dog vaerd at bemaerke, at en stor del af
udsmykningen er placeret i voksenhgjde. Dette betyder, at
bagrnene ikke altid har optimal adgang til at se eller engagere
sig i de visuelle elementer, hvilket reducerer udsmykningens
funktion. En lavere placering kunne styrke bgrneperspektivet
uden at andre pd rummets aestetiske udtryk.

Et centralt udviklingsomrade er behovet for at arbejde mere
med at skabe rum i rummet. Selvom der er tydelige
temazoner, ligger flere af omraderne visuelt 8bent ud mod
hinanden. Ved at arbejde med rumdelere, lavere reoler,
taepper eller mgblering, der skaber mere afgraensede zoner,
kan der etableres flere selvstaendige legeomrader. Dette vil
kunne styrke ro, fordybelse og legens kontinuitet - saerligt for
bgrn, der profiterer af klare og afskaermede rammer.

Legepladsens fysiske leeringsmiljg er kendetegnet ved en
tydelig opdeling i mange zoner, som hver iseer understgtter
forskellige former for leg og lzering. De varierede omrader
giver bgrnene mulighed for bdde motoriske udfordringer,
rolleleg, konstruktion og fordybelse. Der er samtidig en god
repraesentation af legetgj, som gar det let for bgrnene at finde
materialer, der passer til deres interesser og legeformer.

Medarbejderne fortzeller pd det anmeldte tilsyn at legepladsen
rummer rige muligheder for uforstyrret leg, saerligt i de huler
og skjulesteder, der er skabt af bevoksning. Nar bladene
springer ud, bliver disse omrader ekstra taette og
afskeermede. Det styrker bade deres muligheder for at
fordybe sig i laengerevarende perioder uden afbrydelser.

Samlet set vurderes den paadagogiske kvalitet indenfor
temaet fysisk og sestetisk bgrnemiljo at veere af god kvalitet.




Anvisning

Beskrivelse af anvisning

Der gives ikke anvisninger i forbindelse med tilsynet i Dynamikken — blot en
opmaerksomhed pd at fastholde det gode arbejde der pagar.

Under samtale med den paadagogiske leder til det anmeldte tilsyn, blev der talt om
fglgende emner der kunne bruges som refleksion til det videre arbejde:

Gumletid - hvorfor og hvor laenge?

Opmaerksomhed pa& at fa lavet afgraensede legezoner med rum i rummene.
Udsmykning der i nogle sammenhaenge hanger hgijt

Udarbejdelse af udviklingsplaner i forbindelse med et yderligere fokus pa
malrettede laeringsmiljger

Frist for udarbejdelse af udviklingsplan/SMTTE

Sikkerhed

P& det uanmeldte tilsynsbesgg foretager tilsynskonsulenten en rundering i dagtilbuddet, med fokus p&
sikkerhed. Eventuelle sikkerhedsmaessige forhold resulterer i en strakshenstilling.

Beskrivelse af strakshenstilling Frist for udbedring




@vrige tilsyn

Legepladsinspektion

Dato for seneste legepladsinspektion

27.10.2025

Brandinspektion

Dato for seneste brandinspektion

18.12.2025

Hygiejnebesgg

Dato for seneste hygiejnebesgg

02.07.2025




